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OBCINSKI SVET
OBCINE BRDA

ZADEVA: OBRAVNAVA IN SKLEPANJE O PREDLOGU ODLOKA O ORGANIZACIJI IN
DELOVNEM PODROCJU OBCINSKE UPRAVE OBCINE BRDA - SKRAJSANI
POSTOPEK - obrazlozitev

Predlagatelj: Franc Muzi¢, Zupan Obcine Brda

Gradivo pripravila: Anita Manfreda, direktorica ob&inske uprave Obc¢ine Brda v sodelovanju
z Edito Dobaj — Inétitut za place in delovna razmerja — Idealis.

Pravna podlaga:

29. in 49. &len Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t. 94/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1 in 30/18)
in 18. ¢len Statuta Obcine Brda (Uradno glasilo slovenskih obgin §t. 26/2017 in 16/2018),

Trenutno veljavni Odlok o organizaciji in delovnem podro¢ju Ob¢inske uprave Ob¢ine Brda je
bil sprejet v letu 2008, delno pa je bil spremenjen v letu 2015, veljati pa je pricel petnajsti dan
od dneva objave v Uradnem glasilu slovenskih ob&in. Zaradi uskladitve v povezavi z notranjo
organizacijo ob¢&inske uprave je potrebno sprejetje novega odloka.

V nadaljevanju podajamo obrazlozitev k kljucnim ¢lenom odloka, predvsem glede na
spremembe v okviru notranje organiziranosti.

K 8. €lenu
Clen opredeljuje, na kak$en nadin bo organizirana obg&inska uprava ter da bo obginsko upravo
in organizacijske enote vodil direktor.

Naloge, ki se opravljajo v okviru druzbenih dejavnosti se prenesejo iz dosedanjega Oddelka
za finance, gospodarske in druzbene dejavnosti v Oddelek za sploSne zadeve in druzbene
dejavnosti, pri éemer se oba oddelka preimenujeta na nagcin, kot je naveden v 10. &lenu. Clen
se glasi:

Obcinska uprava Obc¢ine Brda bo organizirana v okviru $tirih organizacijskih enot, in sicer:
- Oddelek za sploSne zadeve in druzbene dejavnosti,
- Oddelek za finance in gospodarske dejavnosti,
- Oddelek za okolje in prostor, komunalno dejavnost in investicije in
- Rezijski obrat.
Obcinsko upravo in organizacijske enote vodi direktor obCinske uprave.

K 10. élenu
Clen podrobneje opredeljuje naloge posameznih vseh &tirih oddelkov na nasledniji nagin:
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Oddelek za sploSne zadeve in druzbene dejavnosti opravlja strokovne, organizacijske in
koordinacijske naloge vezane na Zupana in direktorja obcinske uprave, naloge s podrodja
promocije obc&ine, odnosov z javnostmi, regionalnega in mednarodnega sodelovanja obcine
ter naloge, ki so kljuénega pomena za razvoj obcine.

Oddelek za sploSne zadeve in druzbene dejavnosti opravlja tudi naslednje naloge:

skrbi in usklajuje posamezne projekte,

skrbi za urejanje premozenjskih zadev,

zagotavlja opravljanje nalog glavne pisarne,

zagotavlja podporo za opravljanje nalog obéinske uprave z informacijsko tehnologijo,

vodi evidence sklenjenih pogodb,

skrbi za delovanje obcinskega sveta in njegovih delovnih teles,

pripravlja gradiva za obcCinski svet in njegova delovna telesa s svojega delovnega
podrodja,

skrbi za usklajevanje dela s krajevno skupnostjo in vaskimi skupnostmi,

izvaja volilna opravila in dela v zvezi z referendumi,

daje in pripravlja pravha mnenja in stalis¢a,

sestavlja predloge pogodb,

sodeluje pri pripravi sploSnih aktov,

spremlja poslovanje obcCinskega glasila,

spremlja javne objave, razpise in nateCaje za pridobivanje sredstev s svojega
delovnega podrogja,

planira in nadzoruje porabo sredstev s svojega delovnega podrocja,

organiziranja in spremlja postopke javnih narogil,

vodi postopke v zvezi z javno-zasebnim partnerstvom,

vodi postopke na drugi stopniji za Zupana,

pripravlja programe javnih del in skrbi za njihovo financiranje,

pripravlja strokovne podlage za reSevanje stanovanjskih problemov in opravlja druge
naloge na podrocju stanovanjskega gospodarstva,

skrbi za vzdrzevanje stanovanj, poslovnih prostorov in ostalih javnih objektov v lasti
obdine,

nadzira upravljanje premozenja v lasti obCine,

pripravlja in izvaja obCinske razpise,

ureja kadrovske zadeve,

izvaja strokovne in tehni¢ne naloge na podrocju varstva pred naravnimi in drugimi
nesreCami na podrodjih civilne zasScite in reSevanja ter pozarne varnosti,

pripravljanje strategij razvoja obc&ine ter programskih usmeritev in programov razvoja
posameznih dejavnosti s podro¢ja gospodarstva,

izvajanje strokovnih nalog za obcino in njene organe, kadar je obCina ustanovitelj ali
soustanovitelj javnega podjetja ali zavoda na podrocju gospodarskih javnih sluzb,
spremljanje in analiziranje gospodarskih gibanj v obCini,

svetovanje s podrocCja gospodarskih dejavnosti, ki sodijo v podrocje dela oddelka,
pripravijanje razvojnih usmeritev in razvojnih programov na razlicnih podrocjih
druzbenih dejavnosti,
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skrb za realizacijo programov v skladu s proracunom, koordiniranje delovanja razlicnih
subjektov na podrocjih druzbenih dejavnosti in izvrSevanjem nadzora nad izvajanjem
programov,

opravljanje upravnih, organizacijskih, strokovnih in razvojnih nalog, ki se nanasajo na
predsolsko vzgojo, osnovnoSolsko in glasbeno izobraZevanje, izobraZevanje odraslih,
Sport, socialno varstvo, zdravstveno varstvo, kulturo, raziskovanje in dejavnost mladih,

zagotavljanje opravljanja javnih sluzb na podrocju druzbenih dejavnosti,

usklajevanje potreb po investicijskem vzdrzevanju in investicijah v zavodih s podrocja
druzbenih dejavnosti,

skrb za uresni€evanje programa Sporta v obcini in za zagotavljanje Sportnih objektov,

zagotavljanje pogojev za delovanje druStev, skupin in posameznikov, ki izvajajo
ljubiteljske kulturne programe ter sredstev za njihove programe,

zagotavljanje zdravstvenega zavarovanje za brezposelne obcane,

opravljanje nalog na podro¢ju zagotavljanja zdravstvene dejavnosti na primarni ravni,
pospeSevanje in organiziranje dejavnosti in programov socialnega varstva in varovanja
zdravja,

zagotavljanje izvajanja storitve pomoci druzini na domu,

opravljanje nalog v zvezi z dodeljevanjem denarnih pomoci v obcini,

spremljanje javnih objav, razpisov in nateCajev za pridobivanje sredstev s svojega
delovnega podrogja,

pripravljanje gradiv za obcinski svet in njegova delovna telesa s svojega delovnega
podrodja,

opravlja druge naloge, ki sodijo v podrogje dela oddelka, kakor tudi naloge, ki jih ni
mogoce uvrstiti v podrocje dela nobenega izmed oddelkov in

druge naloge po nalogu direktorja obCinske uprave.

Oddelek za sploSne zadeve in druzbene dejavnosti skrbi tudi za organizacijske in strokovno
tehni€ne naloge, za pravilno in pravo¢asno izvajanje investicij s svojega delovnega podrocja
in racionalno ter gospodarno porabo sredstev.

Oddelek za finance in gospodarske dejavnosti opravlja predvsem naloge, ki se nanasajo na:

pripravo prora¢una in skrb za njegovo izvrSevanje v skladu s predpisi, ki urejajo to
podrocje,

pripravo finan¢nih porogil in letnih porogil,

pripravo poro€il in informacij za obravnavo v organih obcine,

gospodarjenje s premozenjem obcine,

zagotavljanje strokovne pomoc€i obginskim organom pri sprejemanju in izvr§evanju
obcinskih splosnih in drugih aktov s podrodja javnih financ,

opravljanje finan€no-knjigovodska in druga strokovna opravila za proracun in druge
uporabnike prora¢unskih sredstev,

opravljanje pla€ilnega prometa za proraéun obcine, krajevno skupnost in vaske
skupnosti ter posameznih drustev, ki delujejo na obmocju obcine,

spremljanje, analiziranje in oblikovanje cen iz pristojnosti obc&ine,

pripravljanje premozenjske bilance ob¢ine,
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vodenje finanénega poslovanja in racunovodstva ter racunov krajevne in vaskih
skupnosti,

skrb za likvidnost obCinskega proraCuna in gospodarno ravnanje s sredstvi obinskega
proracuna,

spremljanje in nadziranje porabe sredstev pri proracunskih uporabnikih,

koordinacijo nalog s podrocja proracuna z ostalimi proracunskimi uporabniki,
obra¢unavanje pla¢ in ostalih izplagil,

pripravljanje gradiv za obc€inski svet in njegova delovna telesa s svojega delovnega
podrocja,

opravljanje drugih nalog, ki sodijo v podro€je dela oddelka in

druge naloge po nalogu direktorja ob&inske uprave.

Oddelek za okolje in prostor, komunalno dejavnost in investicije opravlja predvsem naloge, ki
se nanasajo na:

opravljanje nalog na podro&ju urejanja prostora in varstva okolja, komunalnih
dejavnosti in investicij,

pripravljanje in usklajevanje strokovnih osnov celovitega urejanja prostora obdcine za
obravnavo in odlo¢anje na ob&inskem svetu,

prostorsko planiranje ter urbanisti¢no in krajinsko naértovanje,

pripravljanje programskih izhodiS¢ za sprejemanje prostorskih aktov in pripravljanje
smernic za izdelavo prostorskih izvedbenih aktov,

pripravljanje prostorskih aktov obcine,

organizacijo in vodenje postopkov obravnav prostorskih aktov,

skrb za izdelavo analiz stanja v prostoru,

vodenje evidence posegov v prostor in analiziranje stanja posegov v prostor,

nudenje strokovne pomodi pravnim in fizi€nim osebam pri urejanju prostora,
pripravljanje in izdelovanje lokacijskih informacij v zvezi z merili in pogoji za posege v
prostor,

pripravljanje programov varstva okolja, operativnih programov in Studij ranljivosti okolja
za obmodje obgine,

pripravljanje sanacijskih programov za odpravo posledic in virov obremenitve okolja in
skrb za njihovo izvedbo,

opravljanje drugih upravnih nalog varstva okolja, ki jih dolo€ajo posebni predpisi s
podrocja varstva okolja,

nacrtovanje in koordinacijo izvajanja lokalnega programa varstva okolja,

izvajanje aktivnosti na podrocju varstva okolja in naravne ter kulturne dedis€ine na
obmocdju obdine,

opravljanje nalog na podrocju gospodarskih javnih sluzb,

opravljanje nadzora nad izvajalci gospodarskih javnih sluzb,

opravljanje nalog s podrocja urejanja obcinskih cest in prometa, zimske sluzbe ter
urejanja in vzdrZzevanja parkirisc,

opravljanje nalog na podrolju varnosti cestnega prometa, preventive in vzgoje v
cestnem prometu,

urejanje in vzdrzevanje javnih povrSin, povrSin za pesce, zelenih povrsin in otroskih
igrisc,
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— urejanje in vzdrZzevanje prometne signalizacije in prometnih rezimov,

— urejanje in vzdrZevanje pokopaliS¢,

— plakatiranje, obveScanije in okrasevanje naselij,

— urejanje in vzdrzevanje nekategoriziranih cest,

— skrb za pripravo, izdelavo in izvajanje programov komunalne in energetske dejavnosti,

— opravljanje nalog na podrocju uporabe stavbnega zemljis¢a,

— vodenje postopkov v zvezi z odmero komunalnih prispevkov in ugotavljanjem
predkupne pravice,

— opravljanje nalog v zvezi z upravljanjem zemljiS¢,

— zagotavljanje podatkov za vodenje katastra gospodarske javne infrastrukture,

— opravljanje nalog na podrocju vodnogospodarske dejavnosti,

— pripravljanje projektov in investicijskih programov ter opravljanje nadzora nad
investicijami,

— spremljanje javnih objav, razpisov in nateCajev za pridobivanje sredstev s svojega
delovnega podrocja,

— planiranje in nadzor nad porabo sredstev s svojega delovnega podrogja,

— pripravljanje gradiv za ob¢inski svet in njegova delovna telesa s svojega delovnega
podrodja,

— vodenje evidenc zemljiS¢€ v lasti obcine,

— urejanje javne razsvetljave,

— izdajanje soglasij za zapore lokalnih cest,

— opravljanje drugih nalog, ki sodijo v podrocje dela oddelka in

— druge naloge po nalogu direktorja ob&inske uprave.

Navedeno je tudi, da je podrobnejSa opredelitev RezZijskega obrata urejena v posebnem odloku
o ustanovitvi rezijskega obrata in da se izvajanje nalog obcinske inSpekcijske obcinske
inSpekcije, oblinskega redarstva, preventive in varnosti v cestnem prometu ter varnosti
obCanov in preventivnih dejavnosti na podro¢ju zmanjSevanja kriminalitete Obcina Brda
zagotavlja v okviru organa skupne obcinske uprave, katerega organizacija in delovanje je
urejeno s posebnim odlokom.

V nadaljevanju je navedeno, da zaposlene v ob¢&inski upravi imenuje v naziv in razreSuje Zupan
ter so za svoje delo odgovorni Zupanu in direktorju obcinske uprave ter delavci obcinske
uprave opravljajo naloge, dolo¢ene z zakoni, statutom in drugimi predpisi obCine in po navodilih
predstojnika ter direktorja ob¢inske uprave.

K 12. élenu

V dosedanjem odloku je bila v &lenu, ki doloCa pogoje za zasedbo delovnega mesta Direktor
obcinske uprave je bila nedosledno navedena izobrazba za zasedbo tega delovhega mesta.
V tem delu se odlok popravlja in dopolnjuje na nacin, kot to dolo¢ajo delovno pravni predpisi.

Uskladitev se opravi z 49.d ¢lenom Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 —
UPB in naslednji; v nadaljevanju: ZLS) je potrebno dolociti v odloku o organizaciji in delovnem
podrocju organa obcinske uprave izobrazbo Direktorja obginske uprave. V nadaljevanju je
potrebno upoStevati tudi Zakon o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — UPB in
naslednji) ter Uredbo o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih mestih in nazivih v organih
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javne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, &t. 58/03 in nasledniji), ki je podzakonski
predpis Zakona o javnih usluzbencih in v prilogi Il dolo€a uradniSke polozaje.

Za uprave lokalnih skupnosti je v prilogi Il navedene uredbe dolo€eno, da je delovno mesto na
polozaju direktor ob€inske uprave, ki lahko svoje delo v obd&inski upravi ob&ine, katere Stevilo
prebivalcev je manjSe od 10 000, opravlja v nazivu tretje ali Cetrte stopnje.

V novem odloku se navede, da so Direktorju obCinske uprave pravice in dolznosti dolo¢ene na
podlagi naziva tretje stopnje, Podsekretar.

Skladno z 49.d ¢lenom ZLS Za zasedbo delovnega mesta Direktorja obCinske uprave se dolodi
naslednja izobrazba:

— specializacija po visokoSolski izobrazbi (prejdnja),
— visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja),
— magistrska izobrazba.

Naziv tretje. stopnje je, skladno s 85. ¢lenom Zakona o javnih usluzbencih, naziv Podsekretar,
in sicer gre za naziv prvega kariernega razreda. Skladno s prvim odstavkom 87. ¢lena Zakona
0 javnih usluzbencih je predpisana izobrazba za nazive prvega kariernega razreda:
specializacija po visokoS$olski izobrazbi (prejSnja), visokoSolska univerzitetna izobrazba
(prejSnja) in magistrska izobrazba.

Glede na zahtevnost dela in Stevilo javnih usluzbencev je primerno, da se za direktorja
obcCinske upravi navede, da se pravice in obveznosti doloc€ijo iz naziva tretje stopnje. TakSna
ureditev je v aktu o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest veljala Zze do seda;,
vendar izobrazbene zahteve v odloku niso bile dolo¢ene zakonito in na nacin, kot to zahteva
Zakon o lokalni samoupravi.

K 19. élenu

V 19. &lenu se navede sklicevanje na ustrezno uredbo, in sicer uredbo, ki ureja izobrazbo in
strokovni izpit za vodenje in odlo€anje v upravnem postopku, pri €emer pojasnjujemo, da je v
trenutku priprave tega Odloka to Uredba o izobrazbi in strokovnem izpitu za vodenje in
odlo¢anje v upravnem postopku (Uradni list RS, §t. 12/13).

K od 22. do 28. ¢lenu

V navedenih €lenih so naStete izvirne naloge obcinske uprave na posameznem podrocju
dejavnosti lokalne samouprave. Navedeno je tudi, da se naloge obcinske inSpekcijske
obcinske inSpekcije, oblinskega redarstva, preventive in varnosti v cesthem prometu ter
varnosti obanov in preventivnih dejavnosti na podro¢ju zmanjSevanja kriminalitete opravljajo
preko organa skupne obginske uprave, kar ureja poseben odlok.

Za opravljanje lokalnih gospodarskih javnih sluzb in drugih dejavnosti, ki so pogoj za
izvrSevanje gospodarskih, socialnih ali ekoloSkih funkcij lokalne skupnosti ter je njihovo
izvajanje v javnem interesu pa je navedeno, da je obCina ustanovila Rezijski obrat, ki ga
podrobneje opredeljuje poseben odlok.
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K 31. élenu

V 60 dneh po sprejetju Odloka mora Zupan Obcine Brda sprejeti nov splosni akt, ki ureja
sistemizacijo delovnih mest v Obcinski upravi Obcine Brda, ki bo usklajen z odlokom in ostalimi
predpisi.

Prav tako se morajo z uveljavitvijo novega odloka uskladiti vsi predpisi Ob¢ine Brda.

K 32. élenu

Z dnem uveljavitvijo novega odloka se preneha uporabljati Odlok o organizaciji in delovnem
podro¢ju Obginske uprave Obcine Brda (Uradno glasilo slovenskih obg¢in, §t. 32/2008 in
50/2015), ki je trenutno veljavni odlok.

K 33. ¢lenu
Sprejet odlok stopi v veljavo naslednji dan po objavi v Uradnem glasilu slovenskih obgin.

Ob¢inskemu svetu Obcine Brda se predlaga, po razpravi, v sprejem naslednji SKLEP:

Ob¢éinski svet Obcéine Brda sprejme Odlok o organizaciji in delovhem podrocju
Obc¢inske uprave Ob¢ine Brda.

Pripravila: 3
Anita Manfreda Zupan
Direktorica obCinske uprave Franc Muzi¢
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OBCINA BRDA
OBCINSKI SVET

Na podlagi 18. ¢lena Statuta Obcine Brda (Ur. glasilo slovenskih obcin st. 26/2017, 16/2018)
Jje Obcinski svet ObcCine Brda na seji dne sprejel

SKLEP

1.

Obginski svet Obcine Brda sprejme Odlok o organizaciji in delovnem podrocju Obcinske
uprave Obcine Brda.

Ta sklep velja takoj.

Stevilka: 0323-02/2019-
Datum:

ZUPAN
Franc Muzi¢
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