Na podlagi 10. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13 in nasledniji), 21.
Clena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — UPB3 in naslednji), 7. Clena
Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — UPB13 in nasledniji; v
nadaljevanju: ZSPJS), 26. Clena, 36. Clena in 41.¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Zavod za turizem, kulturo, mladino in Sport Brda (Uradno glasilo slovenskih obgin, §t.
66/2021) ter 5. €lena, 22. ¢lena in 28. ¢lena Statuta Zavoda za turizem, kulturo, mladino in
Sport Brda (Soglasje ustanoviteljice §t. 0140-03/2022-02, podano dne 3.5.2022) je direktor
zavoda s soglasjem ustanoviteljice sprejel naslednii

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o notranji organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest v Zavodu za turizem, kulturo, mladino in Sport Brda
(Sifra proracunskega uporabnika: 36757)

1. dlen

S tem Pravilnikom o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o notranji organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest v Zavodu za turizem, kulturo, mladino in Sport Brda (v
nadaljevanju: Pravilnik o spremembah in dopolnitvah) se spreminja Pravilnik o notranji
organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v Zavodu za turizem, kulturo, mladino in Sport Brda
§t. 100-01/2016 z dne 26.4.2016 spremembami in dopolnitvami (v nadaljevanju: Pravilnik o
notranji organizaciji in sistemizaciji) kot posledica sprememb uvrstitev delovnih mest,
objavljenih v Uredbi o spremembah Uredbe o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah,
javnih skladih in javnih zavodih v plaéne razrede (Uradni list RS, §t. 157/22), Aneksu h
Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji (Uradni list RS,
§t. 136/22), Aneksu §t. 4 h Kolektivni pogodbi za kmetijsko dejavnost — tarifni del (Uradni list
RS, &t. 136/22) in Aneksu §t. 5 h Kolektivni pogodbi za drzavno upravo, uprave pravosodnih
organov in uprave samoupravnih lokalnih skupnosti — tarifni del (Uradni list RS, §t. 136/22)
ter v zvezi s Sklepom o uvrstitvi direktorja v plagni razred.

2. Clen

S Pravilnikom o spremembah in dopolnitvah se spremeni priloga OPIS DELOVNIH MEST S
KATALOSKIMI PODATKI (v nadaljevanju: Katalog) Pravilnika o notranji organizaciji in
sistemizaciji tako, da se pri delovnih mestih od zaporedne §t. 2 do zaporedne §t. 15 &rtajo
rubrike in besedilo znotraj teh rubrik, in sicer rubrike »01.01.2019«, »01.11.2019« in
01.09.2020«.

3. ¢len

S Pravilnikom o spremembabh in dopolnitvah se spremeni priloga Katalog Pravilnika o notraniji
organizaciji in sistemizaciji tako, da se v rubriki »Placni razred« oz. »Plac¢ni razred brez
napredovanja« in »Plaéni razred z napredovanjem« obstojeCe besedilo nadomesti z
besedilom kot izhaja iz tabele spodaj:

Delovno mesto: Placni Placni razred brez | Placnirazred z
zaporedna $t. — poimenovanje razred napredovanja napredovanjem

1 - Direktor javnega zavoda 46 / /




2 - Podrocni svetovalec | / 34 44
3 - Poslovni sekretar VI / 24 34
4 - Racunovodja VII/1 / 31 41
5 - Vzdrzevalec V (I) / 19 29
6 - Vzdrzevalec IV (ll) / 17 27
7 - Cistilka Il / 12 22

— Vi§ji podroc€ni referent | / 25 35
8 - Podroéni svetovalec | / 34 44
9 - Visji strokovni sodelavec Il / 25 35
10 - Turisti¢ni informator / 23 33
11 - Podroc¢ni svetovalec | / 34 44
12 - Vi§ji strokovni sodelavec Il / 25 35
13 - Podroc¢ni svetovalec | / 34 44
14 - Visji strokovni sodelavec Il / 25 35
15 - Vi§ji strokovni sodelavec Il / 25 35

4. dclen

Pravilnik o spremembabh in dopolnitvah sprejme direktor s soglasjem ustanoviteljice.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah stopi v veljavo naslednji dan po objavi na oglasni
deski delodajalca, uporablja pa se od 1. 4. 2023 dalje.

Stevilka:
Dobrovo, 08.05.2023

Tina Novak Samec, direktorica

Soglasje ustanoviteljice podano dne , ha . seji.
Pravilnik o spremembabh in dopolnitavh objavljen na oglasni deski:

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pri€ne veljati naslednji dan po objavi, in
sicer dne , uporablja pa se od 1. 4. 2023 dalje.




